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Arona, im Januar 2024 

 

Bildungskonzept Ocean Fused Training S.L. 

Ocean Fused Training S.L. hat sich zum Ziel gesetzt, berufsta tige Menschen in ihrer psychischen, 

physischen und sozialen Gesundheit zu sta rken, um den Herausforderungen der modernen 

Arbeitswelt mit Resilienz, Achtsamkeit und Selbstwirksamkeit zu begegnen. 

Unser Bildungsansatz verbindet wissenschaftlich fundierte Methoden mit einem ganzheitlichen 

und praxisorientierten Lernansatz, um perso nliche und berufliche Entwicklung in Kleingruppen 

nachhaltig zu fo rdern. Wir setzen auf die Synergie von Erlebnispa dagogik, informellem Lernen 

und fundiertem Fachwissen, um Bildung nicht nur zu vermitteln, sondern erfahrbar zu machen. 

Im Zentrum steht die Fo rderung von Kompetenzen in Stressbewa ltigung, mentaler Gesundheit 

und Resilienz, die direkt in den beruflichen und privaten Alltag integriert werden ko nnen. Durch 

interaktive und anwendungsorientierte Formate unterstu tzen wir die Teilnehmenden auf ihrem 

Weg des lebenslangen Lernens, sta rken ihre Handlungskompetenz und schaffen Ra ume fu r 

nachhaltige Lernerfahrungen. 

 

Unsere Kernziele sind: 

• Vermittlung von Kompetenzen zur Fo rderung der psychischen Widerstandskraft 

(Resilienz) 

• Erho hung der beruflichen Zufriedenheit und Leistungsfa higkeit durch pra ventive 

Stressmanagement-Ansa tze 

• Entwicklung von Strategien zur nachhaltigen Balance zwischen beruflichen 

Anforderungen und perso nlichem Wohlbefinden 

• Fo rderung von sozialen Kompetenzen, wie Teamarbeit, Kommunikation und 

Konfliktmanagement, die im beruflichen Kontext von entscheidender Bedeutung sind 

• Nutzung von innovativen Ansa tzen, wie achtsamkeitsbasierte Methoden und 

ko rperorientierte U bungen, um eine ganzheitliche Kompetenzentwicklung zu 

unterstu tzen 
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